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L’Institut
d’administration

publique du Canada Dans cette édition du Bulletin électronique de I'lAPC
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1. Ne manquez pas cet important événement de I'année en administration
publique canadienne

Faites de Winnipeg votre destination du 26 au 29 ao(it 2007 et obtenez de
l'information de pointe sur I'excellence dans la fonction publique a I'ere électronique.
L’hospitalité qui fait la renommée du Manitoba sera au coeur de quatre jours de
partage de connaissances et de réseautage a ne pas manquer. Le congres
abordera les sujets suivants : la gouvernance, la prise de décision axée sur les
réseaux, la gestion des relations entre les fonctionnaires et les élus, les nouveaux
professionnels, les gouvernements autochtones et plus encore. Les inscriptions
prennent fin le 18 ao(t. Rendez-vous au site du

Congres : http://www.2007winnipegipac.ca/index.fr.html.

2. Le nouveau Centre d’excellence sur la gestion du rendement et
'imputabilité (CEGRI)

L’IAPC a le plaisir d’'annoncer la création du Centre d’excellence sur la gestion du
rendement et I'imputabilité (CEGRI). Ce nouveau Centre vise a faire mieux
comprendre la gestion du rendement et I'imputabilité, et a montrer comment utiliser
celles-ci comme une force pour améliorer I'efficacité organisationnelle et assurer
I'atteinte des résultats. Le CEGRI offrira également un forum indispensable
d’apprentissage aux gestionnaires des organismes du secteur public. La premiére
rencontre du Centre se tiendra le 22 octobre 2007 a Ottawa. Pour de plus amples
renseignements et comment participer, veuillez adresser un courriel a
wfeldman@iapc.ca ou gkhoury@iapc.ca.

3. Le point sur le Mécanisme de Déploiements pour le développement




3. Le point sur le Mécanisme de Déploiements pour le développement
démocratique (DDD)

L’équipe de DDD de [lnstitut d’administration publigue du Canada/Droits et
Démocratie a rencontré les représentants de 'ACDI dans les bureaux de I'lAPC a
Toronto les 24 et 25 juillet 2007. Cette rencontre avait pour but de consolider les
politiques et procédures afférentes au projet et d’en préparer la mise en ceuvre.

Le Mécanisme de déploiements pour le développement démocratique (DDD), un
programme-cadre d’une durée de quatre ans financé par 'ACDI, sera axé sur la
liberté et la démocratie, les droits de la personne, la primauté du droit, les institutions
publiques responsables, ainsi que les mesures de sécurité et la consolidation de la
paix. Dans ce cadre, I'|APC, en partenariat avec Droits et Démocratie, recrutera et
déploiera I'expertise canadienne en gouvernance démocratique dans les pays en
développement et les pays en transition en Afrique, aux Amériques, en Asie, Europe
et au Magreb. En outre, 'lAPC mettra au point et administrera un programme de
partage des connaissances afin de sensibiliser davantage les Canadiens et de les
aider a mieux comprendre les efforts qui se poursuivent dans le domaine de la
gouvernance démocratique a I'étranger. Le site Web de DDD, actuellement en
construction, est accessible a http://www.democraticdevelopment.ca/french/index ou
http://www.democraticdevelopment.ca et inclura prochainement un formulaire
d’inscription pour les organismes qui désirent exprimer leur intérét et offrir des
ressources specialisées. Les personnes intéressées sont priées d’adresser leur
curriculum vitae a international@iapc.ca.

4. Le directeur général sur la Démographie et ses incidences sur la fonction
publique

Le directeur général de I'lAPC, Gabriel Sékaly, a présenté un exposé sur Raising the
Bar on Performance and Sector Revitalisation [Monter la barre sur la productivité et
la revitalisation du secteur] lors de la conférence de la Social Housing Services
Corporation [corporation des services de logement social] de I'Ontario.

La présentation portait essentiellement sur les changements démographiques et
leurs incidences sur la fonction publique, stimulant le débat entre les participants.
L’IAPC examinera de plus prés cette question au cours de 'année a venir. Le texte
complet de cette présentation est disponible a
http://www.ipac.ca/files/RaisingtheBar.pdf

5. Recherche d’un rédacteur associé/une rédactrice associée pour APC

La revue de I'APC, Administration publiqgue du Canada, est a la recherche d’'un
rédacteur associé ou d’une rédactrice associée pour les publications de langue
frangaise, a compter du 1 janvier 2008. La date de cléture du concours est le 30
septembre 2007. Cette revue de prestige est publiée tous les trimestres et est la
principale revue des spécialistes du domaine de I'administration publique et des
praticiens de tous les paliers de gouvernement et du secteur public élargi au
Canada. APC sera accessible en ligne a compter de janvier 2008. Pour plus
d’'information, envoyez un courriel a wfeldman@iapc.ca.

6. Nouvelle parution de I'lAPC sur les conséquences politiques des deniers
publics

Cet ouvrage de David A. Good, professeur a I'école d’administration publique de
I'Université de Victoria, présente une analyse de I'évolution du processus budgétaire




I'Université de Victoria, présente une analyse de I'évolution du processus budgétaire
et donne un apergu du réle des initiés pour influencer les dépenses de I'Etat. Ce
nouveau livre intitulé : The Politics of Public Money : Spenders, Guardians, Priority
Setters, and Financial Watchdogs Inside the Canadian Government, sera disponible
a la fin d’aolt 2007.

7. Amis et Amies de I'IAPC

Cette initiative est congue de maniére a donner aux personnes s’intéressant a
administration publique I'occasion de s’informer au sujet de I'Institut et de ses
activités, et de s’impliquer davantage dans ses programmes a I'échelle du pays. Les
« amis/amies » recevront le bulletin électronique de 'l|APC et les annonces au sujet
des événements et activités a venir ainsi que des nouvelles publications. En retour,
nous leur demanderons de visiter le site Web de I'lAPC pour s’inscrire et nous
donner quelques renseignements supplémentaires les concernant. Passez le mot a
vos collegues qui s’intéressent a 'administration publique et demandez-leur de
s’inscrire a www.iapc.ca. C’est facile et c’est gratuit !

8. Prix IAPC pour gestion innovatrice : les lauréats

Le Prix IAPC pour gestion innovatrice reconnait les nouvelles initiatives en gestion
dans I'administration publique du Canada. Les lauréats des Palmes d’or, d’argent et
de bronze du concours de cette année présenteront leurs projets gagnants au
Congres annuel de I'APC a Winnipeg, a savoir : LearnNow BC — Education,
Colombie-Britannique ; Systéeme d’information sur la réduction des temps d’attente —
Action Cancer Ontario ; Systeme d'information du Nunavut sur les compétences
locales — Education, Nunavut.

9. Sondage de 'lAPC auprés des sous-ministres et des Directrices/Directeurs
municipaux

« Qu’est-ce qui tient les sous-ministres et les directeurs municipaux éveillés la nuit? »
L’IAPC a procédé a une refonte compléte de son sondage biennal qu’il conduit
aupres des plus hauts dirigeants au Canada afin de recueillir leurs points de vue sur
des questions de préoccupation commune, les nouvelles tendances et les grandes
priorités du moment. On leur a également posé la question : Recommanderaient-il la
fonction publique & un jeune professionnel ? Les résultats préliminaires du sondage
seront présentés au congres annuel & Winnipeg et le compte rendu final au début de
'automne. Pour plus de renseignements, adressez un courriel a wfeldman@iapc.ca.

10. L’IAPC a la Conférence canadienne sur le Dialogue et la Délibération

L’IAPC participera a la Conférence canadienne sur le Dialogue et la Délibération
(C2D2) prévue les 12-14 novembre 2007. George Khoury, directeur de 'adhésion et
la commercialisation, et Gisela Rempel, SMA, Service Transformation Manitoba et
présidente du Réseau de connaissances sur le Dialogue pour la Gouvernance de
'IAPC, animeront une séance sur les activités et priorités du Réseau pour 'année
prochaine. La sixiéme rencontre du Réseau se tiendra le 15 novembre 2007 a I'Hbtel
Sutton Place, a Vancouver. Pour en savoir davantage sur la C2D2, allez a
http://www.c2d2.ca/default.aspx?DN=699,32,Documents&l=French

Pour faire partie des Réseaux de connaissances de I'lAPC, adressez un courriel a
gkhoury@iapc.ca.




11. Evénements a venir

- 26 — 29 aolt 2007-Winnipeg

Congres annuel de I'|APC — Etablir des liens : Personnes, Politiques, Progrés

- 22 octobre 2007-Ottawa

Centre d’excellence sur la gestion du rendement et I'imputabilité — Premiére
rencontre

- 23 octobre 2007-Ottawa

Réseau de connaissances sur la Gouvernance de la réglementation et I'innovation
- 29-30 octobre 2007-Edmonton

Conférence sur la Sécurité énergétique

- 15 novembre 2007-Vancouver

Réseau de connaissances sur le Dialogue pour la gouvernance

- 20 novembre 2007-Toronto

Balanced Collaborative Governance in Integrated Healthcare Delivery Systems
[Gouvernance de collaboration équilibrée dans les systemes intégrés de prestation
des soins de santé]

- 6-7 décembre 2007-Toronto

Conférence du Leadership : The Changing Game: Winning Through Collaboration

Pour de plus amples renseignements sur ces événements, adressez un courriel a
gkhoury@iapc.ca




